s omil /Zasady zgtaszania mozliwycn
Naruszen w Stomil Bydgoszcz S A.

BYDGOSZCZ

Sygnalista - 0s0ba Otwarty dialog | uczciwosc pliznesowa

zgfaszajqca lub ujawniajgca to wartosci jakimi Stomil Bydgoszcz kieruje sie

informacje o mozliwych . . ) L .
Naruszeniach, ktére obserwuje W realizacjl celow zgtraszania | rozpatrywania

Ub obserwowata W swoich mozliwych Naruszen.
dzlaraniach zwigzanych z praca

na rzecz S_tomi\ Bydgoszcz, np..
' E;/?i%vrvanég/vnik Wiesz o potencjalnym Naruszeniu w Stomil Bydgoszcz?
- Wykonawca, | Poinformuj nas!
- Dostawca,

. Wolontariusz / nieodptatny
stazysta,

- Kandydat do pracy, : p
S orqanu (Czionek Kanary zgtaszania Naruszen

Zarzadu /Rady Nadzorczej).

orzesytka listowg na adres: BZPG "STOMIL" S.A. ul. Torunska 155,
’ 85-950 Bydgoszcz, z dopiskiem ,DO RAK WtASNYCH

Naruszenie - meetyczne PRZYIMUJACEGCO ZGLOSZENIE,

zachowanie [ub zaniechanie, do

ktqrego a0Szt0 W Kontekscie poprzez informacje umieszczong w utworzone] do tego celu
ZWIqQZanym £ pracq lup ’ skrzynce znajdujacej sie w budynku biurowca w siedzibie Spoiki
WSpé’fpl”aCEJ Z Stomil ByngSZCZ orzy ul. Torunskiej 155 w Bydgoszczy. Zgtoszenie dokonane za

posrednictwem tego kanatu, powinno znajdowac sie w szczelnie
naruszenle ObOWIQZU acych zaklejonej kopercie z dopiskiem ,DO RAK WEASNYCH
pI’ZG‘DISOW Olrawa, naruszenie PRZYIMUJACEGO ZGtOSZENIE",

lUb omijanie postanowien
regulacji wewnetrznycn
obowigzujgcych w Stomil
Bydgoszcz konflikty interesow.

W formie ustne| — bezposrednio do wyznaczonej osoby
odpowiedzialne| za przyjmowanie zgroszen w sporce;

w formie elektronicznej; poprzez kontakt mailowy na adres:

D7iatania odwetowe — sygnalista@stomil.bydgoszcz.pl

pezposrednie lupb posrednie
dziatanie [ub zaniechanie, ktore
jest spowodowane zg%oszeniem
Ktore narusza lub moze naruszyc
porawa zgtaszajgcego, jego

W przypadku, gdy Zgtoszenie dotyczy Przyjmujacego Zgtoszenie,

LI B

/Zgtoszenie powinno zostac skierowane do Prezesa Zarzadu BZPG
‘STOMIL" S.A ul. Torunska 155, 85-950 Bydgoszcz, z dopiskiem
DO RAK WLASNYCH PREZESA ZARZADU”,

nan\lzszych [Ub 0S0D D\/ Sygnalistom, ich bliskim i osobom wspierajacym ich w zgtoszeniu

udzielajgcych mu wsparcia w Naruszenia przystuguje ochrona przed dziataniami odwetowymi.

ZngOSZE‘HIU ub Wyrzadza lub CJ\/ Wszystkie Zgtoszenia traktujemy w sposob rzetelny i poufny.

moze Wyrzgazic szkode _ | - o .

zgtaszajacemu, jego najblizszym (vj Postepowaniawyjasniajace prowadzimy w sposo |

A Nnieujawniajacy tozsamosci Sygnalisty osobom nieuprawnionym.

lub osopom udzielajagcym mu

wsparcia W ZngOSZE"ﬂiU. D‘/ Mozemy Skiergwaé do Syg Nnalisty prosoe o .uc?lzi.e e.nie
dodatkowych informacji pomocnych w wyjasnieniu zgtoszonego

Naruszenia. Jednoczesnie nie bedziemy podejmowac prob
ustalenia tozsamoscl osob dziatajgcych w dobrej wierze

| dokonujgcych zgtoszen anoniMmMowao, chylba ze bedzie

to wymagane prawem.

Masz pytanie’? D\/ W razie potrzeby Sygnalista moze zgtosi€ Naruszenie
Napisz do nas: wyznaczonym organom lub instytucjom panstwowym.

sygnalista@stomil.oydgoszcz.pl Petna tres¢ Regulaminu zgtaszania nieprawidrowosci w BZPG ,STOMIL" S.A;
https://stomil-bydgoszcz.pl/RECULAMIN-ZLASZANIA-NARUSZEN-NIEPRAWIDLOWOSCI__W_BZPG-STOMIL-SA pdf




